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37 900 862
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Koordinator pre tvorbu SVP  Mgr. Zuzana Herbrychova
Zriad’ovatel Mgr. Sarka Zubercova

Adresa Sukromna zakladna Skola BellAmos, Martin,
Vychodna 18

Kontakty 043/42 21 605, 043/43 04 375,
0907 101 023, 0910 783 715

E-malil bellamos@mtweb.sk

Web www.bellamos.sk
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Platnost’ Datum Zaznamenavanie inovacie, zmeny, upravy
Revidovanie
platnost september 2008

revidovanie | september 2009 | uprava Casti Vnutorny systém hodnotenia
aktualizacia udajov v Casti Velkost Skoly,
menoslov

revidovanie november 2009 | revidovanie ¢asti VSeobecna charakteristika, bod 4
- Organizacia prijimacieho konania.

revidovanie | september 2010 | revidovanie Casti VSeobecna charakteristika,
vSetky body

revidovanie &asti Charakteristika Skolského
vzdelavacieho programu — bod 2, 3, 5

revidovanie Casti Vnutorny systém hodnotenia a
kontroly

revidovanie pedagogickej dokumentacie
revidovanie | september 2011 | revidovanie Casti VSeobecna charakteristika
revidovanie pedagogickej dokumentacie
revidovanie prilohy 3a — Personalne zabezpecenie
chodu Skoly

Revidovanie prilohy 4 - Plan kontinualneho
vzdelavania
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Sukromna zakladna Skola BellAmos vznikla 1. 9. 1996. V su¢asnosti ma 11 tried, na
l. stupni 6, na Il. stupni 5. Pocet Ziakov je k 15. 9. 2011 je 119.

Trieda: | Nazov: Pocet ziakov:
1.S Trieda krala Abecedara 15
I1.S Trieda Ferda Mravca 9
II. SA | Trieda Lienky Gvendoliny 11
.S Trieda Pipi Dlhej PanCuchy 14
[II.SA | Trieda Efraima PancCuSiska 10
V.S Trieda Malého princa 8
V.S Trieda Lemuella Gulivera 14
VI.S Trieda bar6na Miinchhausena 8
VII.S Trieda deti kapitana Granta 11
VIII.S | Trieda Bilba Bagginsa 9
IX.S Trieda potulnych Shakespearovych hercov 10
Spolu ziakov: 119
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Spadova oblast je mesto Martin, ale Skolu navstevuju aj Ziaci z Bystricky, MoSoviec,
Vrutok, Sucian, Danovej, Drazkoviec, TurCianskeho Petra, ValCe, Turlianskych
Kracian, Tur€ianskych Teplic, Blatnice a Belej — Dulic.

Z celkového poctu Ziakov je 12 Zziakov zacClenenych — s vyvinovymi poruchami
uCenia, zdravotne oslabeni, s poruchou aktivity a pozornosti, s mentalnym
postihnutim, pricom jeden Ziak je ziak s nadanim.

Od 1.9. 2008 bola obsadena pracovna pozicia Specialneho pedagoga (Mgr. Alzbeta
Gazova), ktora sa venuje aj individualnej praci so Ziakmi.

Traja Ziaci maju na niektorych hodinach asistenta ucitefa, ktory je CiastoCne plateny
z nasich vlastnych zdrojov a Ciasto¢ne zo zdrojov Statu (0,5 uUvazku
pedagoga/mesacne).

ZloZenie pedagogického zboru Skoly je pomerne stabilizované, nepodlieha ¢astym
zmenam. Snahou vedenia Skoly je udrzat si a postupne skvalithovat pracovny
kolektiv, zabezpedit v hiom tvorivu a priatelsku atmosféru

Pedagogicky zbor ma 19 ¢lenov, z toho su dvaja muzi. VSetci maju kvalifikaciu pre
svoju pracovnu poziciu. Odbornost’ nie je zabezpelena v predmete technika, svet
prace, technicka vychova, ob&ianska nauka/vychova, telesna a Sportova vychova.
Mame obsadenu pracovnu poziciu manazéra Skoly, Specialneho pedagoga,
vychovného poradcu, koordinatora primarnej prevencie, poziciu koordinatora
environmentalnej vychovy, vychovy k manzelstvu a rodiCovstvu, pedagoga
zdravotnika, koordinatora Skolského vzdelavacieho programu a koordinatora
informatizacie.
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Manazment Skoly podporuje v8etky formy vzdelavania pedagogickych
zamestnancov, za prioritnu ulohu povazuje zabezpecit'.
e Uvadzanie zaCinajucich pedagégov do pedagogickej praxe.
e Pripravu pedagogickych zamestnancov na zvySovanie kompetencii, hlavne
jazykovych spdsobilosti a schopnosti efektivne pracovat' s IKT.
e Pripravu pedagogickych zamestnancov na tvorbu Skolského vzdelavacieho
programu.
e Motivovanie pedagogickych zamestnancov pre neustale sebavzdelavanie,
vzdelavanie a zdokonalovanie profesijnej spOsobilosti.
e Zdokonalovanie osobnostnych vlastnosti pedagogickych zamestnancov,
spbsobilosti pre tvorbu efektivnych vztahov, rieSenie konfliktov, komunikaciu
a pod.
e Sprostredkovanie najnovSich poznatkov (inovacii) z metodiky vyucCovania
jednotlivych predmetov, pedagogiky a pribuznych vied.
e Pripravu pedagogickych zamestnancov na vykon Specializovanych funkcii,
napr. triedny ucitel, vychovny poradca, predseda predmetovej komisie atd.

Ziaci na zapise do prvého roénika absolvuju Orientadni skusku pripravenosti na
Skolu — testy, ktoré zistuju pripravenost’ Ziakov na vstup do Skoly a vyhodnocuju sa
hned na zapise.
Pri prijimani zZiaka do vySSieho ro¢nika (7. — 9.) je nutné, aby
o kazdy adept na prijatie do vySSieho roCnika Il. stupria podstupil prijimacie testy
z dvoch oblasti - humanitnej (spolo€ensko-vednej) a prirodovednej
o kazdy adept absolvoval pohovor s vedenim skoly
o kazdy adept uz na prvé stretnutie priniesol vysvedcenie, Ziacku knizku (svoje
hodnotiace portfélio)
e Ziak bol prijaty az na zaklade vysledkov testov, pohovoru a hodnotenia z
povodnej Skoly.
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V roku 2009 Agentira MS SR pre $trukturalne fondy schvalila Sukromnej zakladnej
Skole BellAmos v Martine projekt Inovativnostou zvysujeme efektivitu
vzdeldvania, spolufinancovaného z Eurépskeho socidlneho fondu a Statneho
rozpoétu Slovenskej republiky. Skola prostrednictvom operaéného programu
Vzdelavanie ziska nenavratny financny prispevok v hodnote 107 120,08 € na
realizaciu jednotlivych aktivit projektu prebiehajucich od oktébra 2009 do konca juna
2011.

Predmetom podpory NFP bol navrh, zavadzanie a vykonavanie reforiem v systémoch
vzdelavania a odbornej pripravy s ciefom rozvijat zamestnanost pri su€asnom
zvySovani dolezitosti vychodiskového a odborného vzdelavania a pripravy pre trh
prace a pri priebeznom aktualizovani kvalifikacie Skoliaceho personalu smerom
k inovacii a znalostnej ekonomike. Cielom projektu Inovativnostou zvysujeme
efektivitu vzdelavania Sukromnej zakladnej Skoly BellAmos je inovacia vychovno-
vzdelavacieho procesu a metddy vyuéby v ramci ZS a skvalitnenie vystupov v ramci
vzdelavania. Specifickym cielom projektu je jednak zaclenenie pedagogickych
pracovnikov a ziakov Skoly do informacnej a vedomostnej spolo¢nosti podporou
vzdelavania a osobnostného rozvoja pedagogov, ako aj vyuZivanie inovativnych
foriem vo vychovno-vzdelavacom procese a zvySenie efektivity vychovno-
vzdelavacieho procesu zavedenim konstruktivneho spdsobu vyucby v predmetoch
matematika, dejepis, medialna vychova a regionalna vychova.

Pedagogovia Sukromnej zakladnej Skoly BellAmos ziskaju ucelené vedomosti
o novych informaénych a komunikaénych technoldgiach, naudia sa ich dokonale
obsluhovat, aby ich mohli plynulo implementovat do vyuCovacieho procesu.
Pripravna faza hlavnych aktivit projektu - dalSie vzdelavanie a podpora
osobnostného rozvoja pedagdgov, prispeje k rozvoju vedomosti a zru€nosti nielen
u pedagogickych pracovnikoch, ale ich aplikaciou na hodinach sa zvysi Ziacky
potencial samovzdelavania. Prostrednictvom projektu sa na hodinach matematiky
Ziaci piateho, Siesteho a siedmeho roCnika zavedenim vyucCby ekonomickej
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gramotnosti oboznamia a naucia efektivne vyuzivat rézne zdroje prijmov, spoznaju
dlhodobé hospodarenie, pochopia désledky svojich ekonomickych rozhodnuti a
naucCia sa rozhodovat poCas meniacich sa podmienok. V predmetoch dejepis,
medialna vychova a regionalna vychova sa vyuzivanim inovativnych foriem zvysi
kulturna gramotnost Ziakov. Spoznaju hodnoty kultury aremeselnej vyroby,
bohatost, rozmanitost, prekvapivost a zaroven periodickost dejin. Naucia sa chapat
a kriticky posudzovat medialne spracovanu a znazorfovanu realitu, pouZivané
medialne vyrazové prostriedky a spdsoby usporiadania medialnych produktov,
diferencovane vyuZzivat média a ich produkty podla kvality plnenia ich funkcii, najma
informacnej, mravnej, vychovno-vzdelavacej a zabavnej a uspokojovat vlastné
potreby.

Vo virtualnom vzdelavacom prostredi budu ziakom poskytované vyucboveé materialy
pouzivané pri prezencnom Skolskom vzdelavani, vytvoria sa tzv. digitalne pribehy
(podpora prace so subormi, multimedialnymi datami, editovanie textovych suborov,
spracovanie digitalnych fotografii, zaznam a editacia zvuku avidea a pod.)
a vyucovanie bude prebiehat aj v pomocou inovativnej metody WebQuest.

Program Skola priatelska k detom je sucastou globalnych aktivit UNICEF
prebiehajucich tak v rozvojovych ako aj rozvinutych krajinach pod nazvom Education
for Development.

UNICEF Slovensko je jednou z prvych organizacii na Slovensku, ktora sa zacCala
cielene venovat problematike rozvojového vzdelavania. V sucasnosti je UNICEF
Slovensko ¢lenom pracovnej skupiny, ktora v spolupraci s Ministerstvom Skolstva,
vedy, vyskumu a Sportu SR pripravuje stratégiu rozvojového vzdelavania na Skolach
v Slovenskej republike. Cielom rozvojového vzdelavania je najma u mladych fudi
zvysit povedomie a porozumenie skutoCnosti, Ze ,globalne ovplyvruje ,lokalne a ze
jednotlivec, komunita a spolo¢nost mézu a aj ovplyviuju globalne dianie. S pomocou
dobrovofnikov sa rozSiruju prezentacie o detskych pravach, doplnené o
videoprojekciu, na tesnejSie kontakty. S pomocou vzdelavacich materidlov z edicie
UNICEF sa rozSiruju metodické postupy najma pedagogov predmetu eticka
vychova.
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Ministerstvo $kolstva, vedy, vyskumu a $portu SR odporuéa projekt Skola priatel'ska
k detom ako vhodny doplnok vyu€by ludsko-pravnej problematiky na Skolach.

»--- vzdelanie dietata bude sledovat rozvoj ucty voci ludskym bytostiam a zakladnym
slobodam, ... rozvoj ucty voci civilizaciam odlisSnym od jeho vlastnej... pripravu
dietata na zodpovedny Zivot v slobodnej spolo¢nosti, v duchu porozumenia, mieru,
tolerancie, rovnosti pohlavi a priatelstva medzi vSetkymi ludmi... rozvoj reSpektu voci
prirodnému prostrediu.” (citované z Clanku 29, Dohovor o pravach dietata, 1989)

Program Skola priatelska detom je uréeny Ziakom a $tudentom vo veku od 10 — 16
rokov.

Sukromna zakladna Skola BellAmos kazZdoro€ne spolupracuje s organizaciou Liga
proti rakovine.

Ziaci $koly sa dalej kazdoro&ne zapajaju do projektu Detsky &in roka, do ktorého
nielen posielaju svoje pribehy, ale takisto hodnotia pribehy svojich kamaratov ako
detska porota.

Intenzivne spolupracujeme s martinskym literarnym klubom Mé&dokys, do ktorého
prispievaju ziaci svojou vlastnou tvorbou, ktora je publikovana v mesacniku v rubrike
MladokySata. Zucastriuju sa i na réznych literarnych akciach (Poézia v uliciach,
Rande pri Memorande, Janko Hrasko eSte Zije...) spojenych s besedami autorov.
Svoje literarne aktivity sustreduju v detskom literarnom klube Daniela Heviera —
HeviBell a v Skolskej tlacovej agenture TABA.
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Spolupraca s rodicmi je zalozena na otvorenosti a snahe o maximalnu informovanost
rodiCovskej verejnosti. NajaktualnejSie informacie o diani na Skole a organizacii
vyucCby su dostupné webovych strankach skoly, otazky k beznému prevadzky Skoly je
mozné smerovat aj priamo na riaditelstvo Skoly. V pripade Specifickych otazok je
mozné vyuzit’ aj priame telefonické a mailové spojenie na jednotlivych vyucujucich.

Informacie o prospechu a spravani ziakov ziskavaju rodi€ia priamo od pedagégov
pocas triednych stretnuti, ktoré sa konaju pravidelne na konci jednotlivych Stvrtrokov,

Ci pri individualnych konzultaciach s vyucujucimi, ktoré je mozné dohodnut
kedykolvek pocas roka.

Od septembra 2005 su tieto informacie pre Il. stupen pristupné aj cez internet,
prostrednictvom elektronickej Ziackej knizky. Rodicia tak maju prilezitost’ priebezne
sledovat’ prospech svojich deti v jednotlivych predmetoch. V pripade potreby mézu
okamzZite reagovat na eventualne vykyvy deti v Skolskych vykonoch.

Zaroven je pre rodiCov vyhradena strana v Skolskom Casopise Zvoncek, kde vedenie
Skoly informuje najma o materialno-organizatnom zabezpeceni fungovania Skoly.
Neformalna spolupraca s rodi€mi je velmi intenzivna nielen na urovni tried, kde by
triedny ucitel bez ich ochoty pomdct ani nemohol mnohé zo svojich zamerov
uskutoCnit, ale aj na urovni Skoly (organizovanie besied, vychadzok, pomoc pri
turistickych akciach, verejnych vianoCnych ¢&i velkonoénych trhoch, muzikaloch,
pricom dbraz je kladeny na tzv. rodiCovsky den &i Der otvorenych dveri).

Rada sSkoly je zloZzena zo zastupcov rodiCov (z kazdej triedy jeden rodi€) a zo
zastupcov Skoly. Zhromazduje a rieSi namety, pripomienky a poziadavky rodiCov
tykajuce sa vychovy a vzdelavania Ziakov, zabezpe€ovania tohto procesu a vztahov,
v ktorych sa uskutoCriuje. Rokuje s riaditelom Skoly, pedagogmi a ostatnymi
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pracovnikmi Skoly s vedomim spolo¢nej zodpovednosti za vychovu Ziaka na zaklade
vzajomného partnerského vztahu.

Skola spolupracuje s Centrom pedagogicko-psychologického poradenstva

a prevencie v Martine, kde nasSich ziakov na poziadanie odborne vySetruju,
spolupracujeme s DIC v Liptovskom Mikulasi, v Liptovskom Jamniku a so Specialnou

Skolou v Martine. Pravidelna spolupraca je aj s PPP v oblasti

vychovného
poradenstva a primarnej prevencie.
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Skola sa nachadza v dvojposchodovej budove byvalej $tatnej Skoly — B - pavilén. Od
1.9. 2008 pribudli k nej aj samostatné priestory vo vedlajSej budove na prvom
poschodi — C — pavilén. Tu sa nachadzala kancelaria Specialneho pedagoga, mala
zborovna, nulty roc¢nik, prvé rocCniky, druhy ro¢nik a herna Skolského strediska
zaujmovej cinnosti. Od 1.9.2010 sme tieto priestory z racionalizacnych dévodov
uzatvorili; v su€asnosti sa tam nachadzaju len kabinety a sklady.

Skola ma 11 kmenovych tried v roénikoch 1. — 9. Okrem tychto uéebni ma zriadené
a vyuziva tieto odborné ucebne: malu telocvi¢hu s naradovnou a Sathami, tri u¢ebne
vypoctovej techniky (32 pocitaov, dve interaktivne eBeam tabule, dve Hitachi tabule,
Styri dataprojektory, elektrické premietacie platno, skenery, tlaciarne, multifunkéné
zariadenie — kopirka a tlaCiaren, farebnu tlaciaren), odbornu ucebriu chémie a
dejepisu, drevodielfiu s pracovnymi stolmi a zariadenim.

Odborné ucebne umoznuju plne realizovat uCebné osnovy a zvolené ucebné
varianty. Vybavenie kabinetov je postacujuce, ale je potrebné pomdcky pravidelne
obnovovat a vymienat za modernejSie. Pri obnove nam pomahaju rodi€ia a financie
ziskané z 2 % z dani. V Skolskom roku 2009/2010 sme z prostriedkov ESF doplnili
vybavenie tretej PC ucebne a kabinetné zbierky v predmetoch matematika, medialna
vychova, dejepis, regionalna vychova.

Skola si prenajima od Spravy $portovych zariadeni mesta Martin velkd telocviéfiu,
kde cviCia Ziaci druhého stupnfia a realizuje sa zaujmova €innost' — futbal a florbal.
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Skola nie je pre nas miestom, kde sa len ugi, ale najma je miestom, kde sa Zije — a to
nielen pocCas vyu€ovania, ale i po fiom, ¢i mimo neho...

Centralnym miestom stretavania ziakov su ich kmenové ucebne. Kazda trieda ma
svoj zmysluplny nazov a celoro¢ny plan (nosna téma celého Skolského roku). Triedy
|. stupria (a niektoré triedy Il. stupfia) maju v triede vyhradené odpocinkové a hracie
zény.

Miestom, kde to naozaj Zije, su Skolské chodby. Su na nich zriadené relaxacné kuty;
centralne postavenie ma Muzeum Janka Hraska, otvorené pri prilezitosti vyhlasenia
vysledkov 4. roCnika celoslovenskej sutaze Janko HraSko eSte zije (v muzeu su
vystavené exponaty uc€astnikov sutaze a zborniky vitaznych prac, ktoré sa priebezne
po kazdom roéniku sutaze dopifaju) a Kniznica Janka Hraska (s viac ako 2500
titulmi).

Nastenky na chodbach prezentuju projekty a vytvarné prace ziakov, nastenka Horuce
spravy prinasa najaktualnejSie informacie.

V mesacnej periodicite vydavame Skolsky Casopis Zvoncek, ktory zostavuju deti pod
vedenim Mgr. Zuzany Vavakovej. Stretavaju sa v Skolskej tlaCovej agenture TABA
a prinasaju mesacné spravodajstvo zo zivota Skoly. Pripravuju reportaze, rozhovory
a fotoreportaze.

VSetky vyznamnejSie Skolské akcie — plavecké vycviky, lyziarske vycviky, Skoly
v prirode, Sportovy cyklisticky defi CrossCountry a dalSie organizujeme pre vSetkych
Ziakov Skoly, €o prispieva k vytvaraniu priatelskej atmosféry medzi ziakmi navzajom
a aj medzi Zziakmi a pedagogmi.

Osobitostou Skoly je stretavanie sa pedagdgov a ziakov mimo Skoly v zmysle
Voltairovho hesla Volny ¢as je dblezitou sucastou nasho Zivota. PoCas vikendov
a prazdnin sa uskutoCnuju pobytové vylety do horskych utulni, turistické vychadzky Ci
vylety do zaujimavych miest.

Osobnému rozvoju ziakov je podmienena aj kruzkova €innost.

O dobrom vztahu k Skole hovoria aj Casté navstevy absolventov, ktori sa pridu
podelit o radost z uspechu v pracovnom i osobnom zZivote.



http://www.bellamos.sk/index.php?module=articles&id=433&language=1
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Priestory Skoly su bezpecné a zdraviu vyhovujuce. Na zaciatku Skolského roku su
pracovnici a ziaci Skoly poucCeni o bezpecnosti pri praci v triedach, odbornych
uCebniach a telocvi€niach. Samostatné poucenie o BOZP sa uskuto€riuje pred
vyletmi, exkurziami a spolo¢nymi akciami. VSetci zamestnanci Skoly pravidelne na
zacCiatku Skolského roku absolvuju Skolenie o bezpeénosti pri praci a poziarnej
ochrane. Dvakrat do roka sa uskutoCnhuje cvicny poziarny poplach. Pravidelne sa
organizuju revizie hasiacich pristrojov, hydrantov, bleskozvodov a elektrickych
zariadeni.



